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ALLEGATO 7 

Elenco del personale 
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ALLEGATO 7 

Nel presente allegato si riportano l’elenco dell’attuale personale impiegato per la realizza-

zione del servizio e il personale previsto per l’attivazione del nuovo servizio in Appalto. 

 

Comune di Villa Biscossi 

Tabella 1 – Riepilogo PERSONALE attualmente in servizio VILLA BISCOSSI 

 Livello 
Numero di 

unità 
Qualifica e 
Mansione 

Tipologia 
impegno 

orario 
% 

CCNL 
applicato 

Numero 
scatti di 

anzianità 

O
P
E
R

A
I 

4B 1 

OPERAIO 

Autista – 

raccoglitore 

Part time 10% 

FISE 

ASSOAM-

BIENTE 

6,57 

TOTALE UNITA’ 1      

 

Comune di Valeggio 

Tabella 2 – Riepilogo PERSONALE attualmente in servizio VALEGGIO 

 Livello 
Numero di 

unità 
Qualifica e 
Mansione 

Tipologia im-
pegno orario 

% 
CCNL 

applicato 

Numero 
scatti di 

anzianità 

O
P
E
R

A
I 

1B 1 

OPERAIO 

Autista –  

raccoglitore 

Part time 70% 
FISE IGIENE 

AMBIENTALE 
0 

TOTALE UNITA’ 1      

Comune di Olevano Lomellina 

Tabella 3 – Riepilogo PERSONALE attualmente in servizio OLEVANO LOMELLINA 

 Livello 
Numero di 

unità 
Mansione 

Tipologia 
impegno 

orario 
% 

CCNL 
applicato 

Numero 
scatti di 

anzianità 

O
P
E
R

A
I 

5/6 2 Autista 8 14% 
MULTISER-

VIZI 
1 

TOTALE UNITA’ 2      
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Comune di Pieve Albignola 

Tabella 4 – Riepilogo PERSONALE attualmente in servizio PIEVE ALBIGNOLA 

 Livello 
Numero di 

unità 
Qualifica e 
Mansione 

Tipologia 
impegno 

orario 
% 

CCNL 
applicato 

Numero 
scatti di 

anzianità 

O
P
E
R

A
I 

3 1 
OPERAIO 

Autista 
Full time 100% 

SETTORE  

PULIZIE E 

SERVIZI 

0 

TOTALE UNITA’ 1      

 

Comune di Scaldasole 

Tabella 5 – Riepilogo PERSONALE attualmente in servizio SCALDASOLE 

 Livello 
Numero di 

unità 
Qualifica e 
Mansione 

Tipologia 
impegno 

orario 
% 

CCNL 
applicato 

Numero 
scatti di 

anzianità 

O
P
E
R

A
I 

3 1 

OPERAIO 

Autista - rac-

coglitore 

Full time 100% 

SETTORE  

PULIZIE E 

SERVIZI 

0 

TOTALE UNITA’ 1      

 

 

Comune di Ottobiano 

Tabella 6 – Riepilogo PERSONALE attualmente in servizio OTTOBIANO 

 Livello 
Numero di 

unità 
Qualifica e 
Mansione 

Tipologia 
impegno 

orario 
% 

CCNL 
applicato 

Numero 
scatti di 

anzianità 

O
P
E
R

A
I 

1B 1 

OPERAIO 

Autista - rac-

coglitore 

Full time 100% 

FISE IGIENE 

AMBIEN-

TALE 

0 

TOTALE UNITA’ 1      
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Comune di Lomello 

Tabella 7 – Riepilogo PERSONALE attualmente in servizio LOMELLO 

 Livello 
Numero di 

unità 
Qualifica e 
Mansione 

Tipologia 
impegno 

orario 
% 

CCNL 
applicato 

Numero 
scatti di 

anzianità 

O
P
E
R

A
I 

1B 1 

OPERAIO 

Autista - rac-

coglitore 

Part time 30% 

FISE IGIENE 

AMBIEN-

TALE 

0 

 3B 1 

OPERAIO 

Autista - rac-

coglitore 

Full time 100% 

FISE IGIENE 

AMBIEN-

TALE 

0 

TOTALE UNITA’ 2      

Comune di Mede 

Tabella 8 – Riepilogo PERSONALE attualmente in servizio MEDE 

 Livello 
Numero di 

unità 
Qualifica e 
Mansione 

Tipologia 
impegno 

orario 
% 

CCNL 
applicato 

Numero 
scatti di 

anzianità 

O
P
E
R

A
I 

1B 2 

OPERAIO 

Operatore  

ecologico 

Full time 100% 
FISE IGIENE 

AMBIENTALE 
0 

3B 1 

OPERAIO 

Autista –  

raccoglitore 

Full time 100% 
FISE IGIENE 

AMBIENTALE 
0 

3A 2 

OPERAIO 

Autista –  

raccoglitore 

Full time 100% 
FISE IGIENE 

AMBIENTALE 
3,92 

IM
P
IE

G
A

TI
 

3B 1 

IMPIEGATO 

Impiegato  

Cds 

Full time 100% 
FISE IGIENE 

AMBIENTALE 
0,61 

6B 1 
IMPIEGATO 

Capocentro 
Part time 25% 

FISE IGIENE 

AMBIENTALE 
3,31 

TOTALE UNITA’ 7      

 


